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Circ. int. N°                   Brindisi, 05/02/2015 

Agli Studenti delle quinte classi 

Oggetto: Seminario “Self marketing: vademecum dei comportamenti per entrare in 

azienda”. 

Si comunica che il giorno 13 febbraio p.v. alle ore 10:00 nell'aula magna “Paolo Borsellino” 

dell'istituto, ci sarà il seminario “Self marketing: vademecum dei comportamenti per 

entrare in azienda” rivolto agli studenti della classi quinte. Il prof. Michele Crudele e il 

dott. Edoardo Bellafiore incontreranno gli studenti per presentare brevemente le attività 

del Centro ELIS di Roma e far conoscere loro i tre passaggi cruciali per la ricerca del lavoro: 

come scrivere un Curriculum vitae, scrivere una Lettera di presentazione e come 

presentarsi ad un colloquio di lavoro di successo. 

Inoltre, verranno forniti consigli e suggerimenti pratici sui canali e sugli strumenti di 

ricerca del lavoro. 

Gli studenti si recheranno in aula magna accompagnati dai rispettivi docenti.  

L’incontro avrà la durata di circa tre ore. 

Data l’importanza degli argomenti trattati si confida in un comportamento corretto da parte 

dei partecipanti. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Luisa Sardelli 

 

 



Biografia sintetica di Michele Crudele 
Nato a Bari nel 1959, dove ha studiato fino alla maturità scientifica, con frequenti viaggi 

all'estero anche per seguire il padre, esperto FAO e ILO. Si è poi laureato con lode nel 1982 a 

Milano in Fisica a indirizzo cibernetico, con una tesi di calcolo numerico in fluidodinamica. Ha 

lavorato per un breve periodo nella gestione di grandi impianti idraulici e poi gestito per alcuni 

anni sistemi di office automation in ambito Unix. Dal 1986 è al Centro ELIS, dove ha lavorato 

in ruoli e ambiti diversi fino alla direzione generale. Ha contribuito attivamente allo sviluppo 

del Consorzio ELIS per la formazione professionale superiore, come direttore tecnico e 

vicepresidente. È stato per dieci anni Presidente della Cedel - cooperativa sociale educativa 

ELIS ed è Direttore dell'Associazione Centro ELIS. 

Ha fatto parte del gruppo ristretto che fondò l'Università Campus Bio-Medico di Roma agli 

inizi degli anni 90 e ha avuto ruoli di coordinamento in quella struttura, anche come 

supervisore dei sistemi informatici universitari e ospedalieri; ha insegnato informatica per 

oltre dieci anni; ha diretto progetti di ricerca in informatica medica, e-learning e 

telemedicina. 

È esperto riconosciuto, con incarichi ministeriali, di difesa dei minori in rete e legalità 

informatica. Ha fondato e dirige il portale www.ilFiltro.it per la tutela dai rischi di Internet. 

È membro del Comitato Scientifico dell'ANSSAIF Associazione Nazionale Specialisti di 

Sicurezza in Aziende di Intermediazione Finanziaria. 

È Vicedirettore del Centro di Documentazione Interdisciplinare di Scienza e 

Fede della Pontificia Università della Santa Croce. 



Biografia sintetica di Edoardo BELLAFIORE 
Edoardo Bellafiore (Roma, 29 marzo 1985), giornalista e formatore, è specializzato in 

comunicazione aziendale. 

Presso il Centro ELIS, è responsabile di attività formative su temi comportamentali e 

organizzativi ed è team leader in progetti di comunicazione interna ed esterna. È docente in 

comunicazione interpersonale, comunicazione organizzativa, public speaking, business writing. 

Laureato in lingua e letteratura italiana, ha scritto per quotidiani e periodici e ha collaborato 

con l’Università “La Sapienza”. 



 

 

 

GIOVANI E LAVORO 

 

Obiettivi 

Il modulo si pone l’obiettivo di accompagnare gli allievi nell’identificazione dei propri obiettivi 
professionali, e fornire indicazioni e strumenti utili per un efficace auto-proposizione nel mondo 
del lavoro. 

 

Contenuti teorici proposti 

 Cenni di Diritto del Lavoro e Contrattualistica 

 Il mercato del Lavoro 

 Risorse Tangibili e risorse intangibili 

 Costruire il Curriculum Vitae 

 I canali di ricerca 

 Le componenti del Colloquio di Selezione 

 L’autovalutazione 

 

Esercitazioni proposte in plenaria 

 Simulata Auto presentazione 

 Simulata dinamica di gruppo 

 Simulata di Test di Performance 

 

 

 

 

 


